
Der Essener Sängerkreis gibt bekannt:  

WIR sind der Dachverband der Essener Chöre, denen zur Zeit knapp 50 Chor- und Orches-

tergruppen angehören und in dem rund 1.400 Mitglieder organisiert sind. In einer sich ste-

tig wandelnden Zeit möchten wir unsere Organisation an die künftigen Herausforderungen 

anpassen und suchen ab sofort eine/n: 

Kreis-Chorleiter/in 

Aufgabengebiet: 

• Betreuung der Chöre und Chorleiter in allen musikalischen Fragen und Anforderungen 

• Bindeglied zu den im Sängerkreis tä�gen Chorleiter -/innen  

• Teilnahme an den Sitzungen des Sängerkreisvorstand und an ordentlichen Versammlungen des Kreises 

• Mitorganisa�on der Veranstaltungen im Sängerkreis - hier musikalischer Ideengeber und Berater 

• Teilnahme an einer einmal im Jahr sta&indenden Tagung der Kreischorleiter in Dortmund und nachfolgende 

Berichtersta(ung der dort gefassten Beschlüsse und Bekanntmachungen an den Sängerkreis. 

• Vertretung des Sängerkreises im musikalischen Bereich, in Absprache mit dem Vorsitzenden gegenüber dem 

DCV und dem CV NRW 

• Ehrung von Chorleitern in Absprache mit dem Vorstand 

•   Evtl. Fortbildung der Chorleiter und Vize - Chorleiter  

•   Evtl. Vorbereitung und Durchführung der D - Lehrgänge 

•   Evtl. Organisa�on der musikalischen Fortbildung von Sänger-/innen sowie der Chorleiter-/innen 

  und Einladung/Buchung der hierzu notwendigen Referenten 

Wir suchen Sie ! 

Wenn Sie an dieser abwechslungsreichen Aufgabe interessiert sind, wenden Sie sich gerne per Mail an den       

Vorstand des Essener Sängerkreises, Herrn Siegfried Hermsen unter:    

siegfried.hermsen@essener-saengerkreis.de 

Informationen telefonisch unter 0175/5673726 (Kurt Peters) 

Anforderungsprofil: 

• Zum Kreischorleiter/in können Chorleiter-/innen bestellt werden, welche idealerweise einen Chor aus dem 

Sängerkreis leiten.  Interessant könnte diese Aufgabe aber auch für Kirchenmusiker oder Musiklehrer sein, die ihren 

Wirkungskreis im Umfeld von Essen haben. 

• Erfahrung in der Chorleitung 

• Iden�fizierung mit den Zielen und Aufgaben des Essener Sängerkreises 

• Impulsgeber für neue Veranstaltungsformen 

• Organisa�ons- und Verhandlungsgeschick 

• Teamfähigkeit 


